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Graduado em Ciências Econômicas pela Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ) com curso de pós-graduação em Engenharia 
Econômica pela Pontifícia Universidade Católica do Rio de Janeiro e curso complementar de “Financial Controls” pela Pace University em 

Nova York, USA. 
 

Trabalhou na IBM Brasil durante 25 anos, tendo sido Gerente de Auditoria País e Gerente de Controles Internos e Processos. 
 

Desenvolveu trabalhos de Consultoria para empresas públicas e privadas e mais de três centenas de treinamentos com foco em 
Auditoria, Controles Internos, Análise de Processos, Balanced Scorecard, Análise de Riscos e Fraudes, para mais de 4000 participantes. 

Dentre as empresas onde foram prestados serviços de consultoria e/ou conduzidos treinamentos podemos citar: 
 

Companhia Hidroelétrica do São Francisco (CHESF- contratado diretamente pela Universidade Federal de Pernambuco –), UNICAMP, 
Empresa Baiana de Alimentação (EBAL), Secretaria de Fazenda do Estado da Bahia, Governo do Distrito Federal, Embrapa, 

Desenbahia, Casas Pernambucanas, Borden Indústria Química, Cablelettra do Brasil, SENAC Rio de Janeiro, Prefeitura da Cidade do 
Rio de Janeiro, Grupo Lachmann de Navegação, Tribunal Regional Eleitoral, Integral Agenciamento Marítimo, Universidade Estácio 

de Sá, SEBRAE Nacional, Agência de Fomento do Estado do Amazonas, BR- Petrobrás Distribuidora, ECAD, Tribunal de Justiça de 
Cuiabá, Sinal Construtora, CONSLADEL Construtora, Prudential Seguros de Vida etc. 

 
Palestrante convidado ao 39º FONAI (Fórum Nacional de Auditores Internos do Ministério da Educação) em Goiânia, novembro de 

2013, abordando o tema: 
“Controles: Sua Importância na Organização” 

 
Publicou em 2004, o livro Sistema Gerencial de Controle, pela Editora Publit (segunda edição em 2009), que tem sido obra de referência 

para temas relativos à Auditoria e Controles. 

 


