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ANDRE LUIS DO CARMO

Professor e Consultor de Recursos Humanos e Administragio, Sécio
Diretor da RHSenior treinamento e desenvolvimento , realizou diversas
implantagées de Sistemas de Remuneragao em empresas de segmentos
como: Institui¢des Financeiras, Logistica de comércio exterior, Nautica

e Clubes, Assisténcia médica, Equipamentos hospitalares e
Concessionérias de veiculos.

Atuou em g’ran(],es empresas como PwC, dentro do projeto Coca-Cola e
Banco Safra S.A., onde desenvolveu projetos na area administrativa, os
quais organizaram os processos internos, melhorando quali(].a(le e
proclutivi(la(le nos setores das empresas.

ESPeCialista em Recursos Humanos e Administracao estratégica.

Graduado em Matemaitica.



