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Professor e Consultor de Recursos Humanos e Administração, Sócio 
Diretor da RHSenior treinamento e desenvolvimento, realizou diversas 
implantações de Sistemas de Remuneração em empresas de segmentos 
como: Instituições Financeiras, Logística de comércio exterior, Náutica 
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Atuou em grandes empresas como PwC, dentro do projeto Coca-Cola e 
Banco Safra S.A., onde desenvolveu projetos na área administrativa, os 

quais organizaram os processos internos, melhorando qualidade e 
produtividade nos setores das empresas.  
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